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МОБИЛЬНОЕ ПРИЛОЖЕНИЕ



ГИД SSO
Благодаря технологии SSO одна учетная 
запись открывает доступ к экосистеме 
Газпрома, ко всем сервисам и их функциям

Единый ключ доступа



© 2022 ООО «Оператор Газпром 
ИД»

О сервисе

Единый аккаунт для вселенной
цифровых сервисов

Добро пожаловать
Введите номер телефона

+7 980

Далее

Вы получите код подтверждения в SMS, если
не были зарегистрированы ранее

Защита от спама reCAPTCHA Конфиденциальность
и Условия использования

Помощь

Войти c

Для пользователя  —
авторизироваться 
нужно лишь один раз, 
быстро и безопасно.

Для компаний  — не нужно 
хранить тысячи паролей 
клиентов в своих базах 
данных.

Single Sign-On  — единая точка входа

Технология SSO

Удобно:

Технология единого входа дает возможность 
безопасно авторизовываться сразу на 
нескольких платформах используя всего 
один набор учетных данных.



Ориентирована на гармоничное 
личностное и профессиональное 
развитие сотрудника в рамках 
корпорации. В основе  —
корпоративная культура Газпрома 
(принципы этичности 
и защищенности).

Цифровая платформа 
нового поколения

Приложение
Санкт-Петербуг

12:00



Санкт-Петербуг

Главная страница и лента новостей

Виджеты

Главные новости

Сторис

Вкладки, фильтры

Поиск

Прстранство
мнений

Промо 
и рекомендации

12:00

Новости

Рекомендации

МОБИЛЬНОЕ ПРИЛОЖЕНИЕ

Сервисы

12:00



Сетка
сервисов

Промо 
и рекомендации

Сервисы
МОБИЛЬНОЕ ПРИЛОЖЕНИЕ

12:00



Типы новостей
Корпоративные новости
Единая площадка формирования 
корпоративной идеологии сотрудников всех 
активов корпорации ПАО «Газпром». 
Создание паттернов восприятия сотрудниками 
корпорации и своего места в ней

Внешние новости
Подборка важных инфоповодов (агентства и топ 
Яндекса) с infotainment-контентом (полезные, 
интересные и развлекательные материалы) 
от редакции и партнеров



Платформа 
для HR
Опираясь на аналитику 
взаимодействия пользователей 
с приложением, HR получают 
целостную картину: 
от эмоционального состояния 
до стремлений и увлечений

Получение полноценной обратной 
связи от сотрудников для выяснения 
их потребностей, желаний, 
стремлений

Оперативное получение информации 
для своевременных мер, понимания 
процессов и настроения коллектива



У каждой компании  — свой набор 
корпоративных бонусов. Одна 
из важных задач ГИД  — стать 
для всех сотрудников их единой 
точкой сбора, кафетерием льгот.

Уникальные 
решения и новые 
возможности

ориентированы на самые важные потребности сотрудника: 
оплату покупок, страхование, услуги банка, отдых, питание и 
развлечения.

19  продуктов

эксклюзивные условия у партнеров (до 50% настрахование, 
до 30% на еду и отдых, спецусловия побанковским 
продуктам).

Бесплатные подписки,

открывает сотруднику быстрый доступ кполному списку 
привилегий, чемповышает лояльность.

Страница сервисов



Быстрая оплата товаров и услуг 
в онлайн-магазинах одной 
кнопкой.  Вводить данные 
банковской карты каждый раз
не нужно — удобно и безопасно.

Онлайн-кошелек 
Gazprom Pay



Специальные условия 
от Газпромбанка
Повышенные ставки на вклады, 
специальные условия 
по кредитным продуктам 
и зарплатным картам 
для сотрудников компаний Группы 
Газпром.



* Здесь могут располагаться пансионаты Газпрома

Выгодный отдых на Красной 
Поляне*
Эксклюзивные скидки на отдых 
в Сочи: от 5 до 20% на услуги 
отелей, ресторанов, спа-
комплексов и горных активностей.



Страхование от СОГАЗ
Экономия на страховании:

до 40% на автостраховании;

до 50% на недвижимости.

А также:

специальные условия 
на страхование здоровья и жизни;

уникальное предложение —
КАСКО от 4 500 рублей.



Онлайн-кинотеатр PREMIER
12:00

12:00

Огромная коллекция сериалов, 
фильмов и шоу на любой вкус.

Выгода:

нет рекламы;

до 5 профилей в подписке;

«умная» рекомендательная система.



Дополнительное 
образование со Skillbox 
и Нетологией
Бонусы на онлайн-курсы:

до 60% в Skillbox;

10% в Нетологии.



Музыка с Радио
Любимые радиостанции — в одном окне.

круглосуточный онлайн-эфир;

9 радиостанций на любой вкус;

возможность оффлайн-прослушивания.

12:00



Пенсионный план с ГАЗФОНД
12:00

12:00

Удобный инструмент 
для формирования пенсионного 
капитала.

До 15 600Р

От взносов в Фонд можно вернуть 
ежегодно в форме налогового вычета.

8,1%

Средняя доходность Фонда за период 
2015-2021.



Пространство мнений «Мой ресурс»
Эффективный инструмент
для фиксирования 
и отслеживания внутреннего 
ресурса сотрудников.

Возможность высказать свое 
мнение и улучшить процессы 
в компании.

Форма благодарности 
для коллег.

12:00

12:00

12:00



Уникальный сервис ГИД

сервиса, за чуткое руководство, 
неиссякаемый поток энергии 
и позитива! Всегда рада твоей 
поддержке!»

12:00

12:00

Маленькая благодарность рождает 
большую любовь.

«Спасибо» – это способ выразить 
благодарность за помощь, уважение 
и признательность, а еще поднять 
настроение коллеге в один клик.



Cкидки на топливо с АЗС GO
С сервисом АЗС GO легко:

находить ближайшую АЗС Газпромнефть;

заправляться онлайн;

оплачивать заправку баллами.

В будущем еще больше специальных 
предложений:

индивидуальные скидки на топливо;

повышенные баллы лояльности;

скидки на кофе или кофе в подарок.

12:00

12:00

12:00



Рекомендательная 
система
Автоматическое подстраивание 
контента под интересы пользователя
на основании его поведения 
и взаимодействия с приложением. 
Постепенно каждый организует 
приложение «под себя» и создает 
свой, уникальный, ГИД.

12:00

12:00



gid.ru

Спасибо 
за внимание!


