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К морю и пальмам
Екатеринбург и Доминикану свя
зал прямой авиарейс

Из срЕДнЕуральской столицы проложен прямой авиамаршрут до Доминиканской 
республики. к берегам карибского бассейна самолеты из аэропорта кольцово будут ле
тать раз в две недели по пятницам. Вернуться обратно уральцы смогут в четверг. Время 
в пути — 14 часов. свыше 500 пассажиров уже отправились к солнцу и пальмам на новом 
боинге.

Деревья пересчитают
Экология

сотрудники Ботанического 
сада вместе с преподавателя
ми и студентами госуниверси
тета приступили к обследова
нию деревьев и кустарников в 
кургане: определяют их вид и 
состояние здоровья, измеряют 
высоту, возраст, толщину ство
лов. собранная информация 
ляжет в основу интерактив
ной карты, на которой отметят 
все насаждения с их экологи
ческими характеристиками. 
кроме того, результаты инвен
таризации помогут в составле
нии планов развития зеленых 
зон в областном центре. 

— Дерево, как граммофон
ная пластинка, на нем «запи
саны» все колебания клима
та, — рассказал кандидат био
логических наук александр 
Мочалов. — По состоянию дре
востоя мы можем оценить 
экологическую ситуацию в 
кургане. 

кстати, ученые уже совер
шили удивительные откры
тия. например, возле одного 
из предприятий они обнару
жили конский каштан — уни
кальное для кургана дерево. 
Пока оно представлено в 
единственном экземпляре.

Валентина Пичурина, 
курган

А кАк у соседей? 

Челябинские фанаты группы BIGBANG украсили новый 
микрорайон саженцами голубой ели.
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С памятника сняли очки
криминал

В Магнитогорске разыскива
ют неизвестных, повредивших 
скульптурную композицию 
«Броневое бюро» в универси
тетском сквере у МГту имени 
Г. носова. как сообщили в про
куратуре региона, по факту 
исчезновения очков с одной из 
фигур возбуждено уголовное 
дело о вандализме.

Памятник легендарному 
директору Магнитогорского 
металлургического комбина
та Георгию носову, начальни
ку прокатного сектора Михаи
лу Бояршинову и заместителю 
главного механика николаю 
рыженко открыли в канун Дня 
металлурга в 2017 году. работа 
златоустовских мастеров по
священа событиям тяжелого 
для страны 1941 года, когда ру
ководству ММк удалось всего 
за один месяц освоить прокат
ное производство броневого 
листа. Михаил Бояршинов на 

композиции изображен в оч
ках с чертежом в руках.

Пропажу этих очков и обна
ружила комендант универси
тета. отлитый из чугуна эле
мент крепился к скульптуре 
точечной сваркой. ущерб оце
нен в 25 тысяч рублей.

стоит отметить, что памят
ник «Броневому бюро» нахо
дится в одном из любимых 
мест отдыха магнитогорцев. 
По традиции возле него назна
чают встречи выпускники 
университета. на чертежном 
листе в руках Михаила Бояр
шинова всегда лежат свежие 
цветы. так что к варварской 
выходке в городе отнеслись с 
негодованием. 

расследование дела взяла на 
контроль прокуратура. злоу
мышленникам грозит наказа
ние в виде штрафа, обязатель
ных или исправительных ра
бот и до трех месяцев ареста.

Михаил Пинкус, 
челябинская область

Челябинские фанаты корей-
ской группы BIgBaNg выса-
дили четыре десятка сажен-
цев голубой ели в новом ми-
крорайоне Парковый. Акцию 
приурочили ко дню рождения 
любимого вокалиста Чхве 
Сынхена. А будущую аллею 
уже украсила таб личка «Лес 
Чхве Сынхена».
— Надеемся, аллея станет еще 
одним красивым местом Челя-
бинска. Благодарим за помощь 
администрацию города, орга-

низаторов акции «Время поса-
дить дерево», а также волонте-
ров, — рассказала основатель 
фан-сообщества BIgBaNg 
SuPPOrT Юлия Колпакова. 
Кстати, жители Челябинска мо-
гут сами выбрать место, где в 
следующий раз пройдет акция. 
Присоединяйтесь к проекту в 
группе ВКонтакте «Время по-
садить дерево» или через плат-
форму Boomstarter. 

Михаил Пинкус, 
челябинск

Желанная вахта 
Почти полгода проводят в заполярье работники 
«Газпром добыча ямбург»

Север

 Анатолий Пристанский, Ямал

Есть такое полушутливое выраже
ние «вахтовый образ жизни». Его 
ведет подавляющее большинство 
работников компании «Газпром до
быча ямбург»: каждые 85 человек 
из 100 трудятся в тундре и лесотунд
ре, в сотнях и тысячах километров 
от дома, за Полярным кругом про
водят приблизительно пять меся
цев в году. Это обстоятельство ни
чуть не смущает тех, кто желает 
устроиться в компанию: тысячи 
россиян, от выпускников вузов и 
техникумов до маститых професси
оналов, участвуют в конкурсных 
отборах на вакантные места. При
влекают не только достойный зара
боток, высокий уровень организа
ции производства и солидный соц
пакет, но и условия вахтовой жиз
ни: в поселках все наилучшим обра
зом устроено для полноценного от
дыха после напряженной 12ча
совой смены.

В этом убедился корреспондент 
«рГ», погостив в вахтовожилищном 
комплексе (ВЖк) заполярного неф
тегазоконденсатного месторожде
ния. В каждом общежитии гости
ничного типа есть помещения для 
занятий спортом и релаксации. 
свободное время многие работни
ки «Газпром добыча ямбург» про
водят в культурноспортивном 
комп лексе, сравнимом по функцио
налу, оснащению и площадям с луч
шими кск больших городов. В рас
поряжении вахтовиков бассейн, не
сколько залов — тренажерный, для 
командных игр с мячом, роскош
ный киноконцертный, а еще обшир
ный зимний сад с субтропическими 
растениями.

заместитель начальника управ
ления по эксплуатации вахтовых 
поселков по заполярному место
рождению Евгений Филипцов зна
комит с хозяйством: 

— общежитий у нас 15, строим 
еще 4. Храм, медсанчасть, столо

вые, пекарня, магазины, банно
прачечный цех, участок зеленого 
благоустройства, другие подразде
ления жизнеобеспечения ВЖк. 

о здоровье работников предпри
ятие серьезно заботится. В медико
санитарных частях оказывают все 
виды первичной помощи, при необ
ходимости хирурги проводят и экс
тренные операции. Ежегодно около 
девяти тысяч газовиков становятся 
участниками профильных корпо
ративных программ. В отпуска 
едут в санатории, дома отдыха, 
многодетные обычно отдыхают 

всей семьей. Договоры доброволь
ного медстрахования позволяют 
без проволочек пройти обследова
ние и лечение в специализирован
ных клиниках. Причем значитель
ную часть затрат берет на себя 
предприятие. По программе «Высо
кие медицинские технологии» 
страховка обходится в 6 тысяч руб
лей для взрослого и в четыре для ре
бенка, тогда как стоимость опера
ций измеряется сотнями тысяч. от
дельная программа посвящена реа
билитации детейинвалидов.

начальник управления кадров и 
соцразвития ооо «Газпром добы
ча ямбург» татьяна Васильева рас

сказывает о социальной и кадровой 
политике дочернего предприятия 
Газпрома:

— В штате свыше 11 тысяч чело
век, у многих стаж превышает 
20 лет, средний возраст работни
ков — 42 года. Примерно 30 процен
тов — молодежь, и ежегодно на пред
приятие приходит 80—100 молодых 
специалистов. Для них с 2007 года 
мы проводим отборочный конкурс: 
сначала изучаем заявочные доку
менты претендентов, затем идет 
очное знакомство, тестирование и 
испытание в команде, на заключи
тельном этапе — собеседование с 
экспертами. В общей сложности че
рез отборочные мероприятия 
прошли около четырех тысяч вы
пускников высших и средних учеб
ных заведений практически со всей 
страны.

разговаривая с ребятами, кото
рые попали в «Газпром добыча ям
бург» через конкурсные процеду
ры, понимаешь, насколько они мо
тивированы на работу, на вхожде
ние в тяжелую, но романтичную 
профессию: молодые люди приез
жают на ямал за свой счет, безо 
всяких гарантий, что удача улыб
нется именно им. И все же немало 
вчерашних целеустремленных 
дип ломников, пройдя испытания, 
стали ведущими инженерами, не
которые заняли управленческие 
посты.

а п р о ф ориен т а ц и я юн ы х 
ямальцев начинается с «Газпром
классов», действующих в новом 
уренгое, поселках тазовский, Пан
годы. старшеклассники увлеченно 
изучают историю освоения аркти
ки и специфику работы предпри
ятия, не остаются без внимания и 
после поступления в вузы: дома их 
ждут на производственную прак
тику, а затем и на работу. так «вах
товый образ жизни» становится се
мейным, а в коллективе трудится 
уже немало рабочих династий. 
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рабочие поселки становятся  
для вахтовиков вторым домом.

В вахтовых 
поселках все 
наилучшим 
образом устроено 
для полноценного 
отдыха после 
напряженной 
12-часовой смены


